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Kodeks Etyki dla Dostawcéw Grupy WB.
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Kodeks Etyki dla Dostawcéw Grupy WB.

1 Wprowadzenie

Grupa WB (tj. spotka WB Electronics S.A. i jej podmioty zalezne— zaréwno obecnie, jak i w przysztosci -
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych lub ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci) prezentuje niniejszy Kodeks Etyki dla Dostawcow Grupy WB (dalej
JKodeks") promujac w$rdd dostawcow etyczne praktyki. Stanowi on zbidr zasad, jakimi powinni kierowac
sie dostawcy podczas wspotpracy ze spétkami z Grupy WB oraz w ramach wtasnych taficuchéw dostaw.

0d dostawcéw spotek z Grupy WB oczekuje sie zapewnienia, ze wskazane w niniejszym Kodeksie zasady
beda przez nich respektowane i stosowane z korzyscig dla wszystkich zainteresowanych stron, Srodowiska
naturalnego i spoteczenstwa.

Kodeks jest obowigzkowa czescig wszystkich uméw miedzy spétkami Grupy WB i ich dostawcami. Po
zaakceptowaniu Kodeksu dostawcy zobowiazuja sie do przestrzegania opisanych w nim wymagan.

Dostawca zapewnienia przestrzeganie postanowien niniejszego Kodeksu przez cztonkdw swoich organdw,
pracownikow, wspétpracownikow przedstawicieli i poddostawcow zaangazowanych posrednio lub
bezposrednio w realizacje umowy/zamdwienia dla spétek z Grupy WB.

2. Zgodno$¢ z przepisami prawa

W Grupie WB dziatamy zgodnie z:

e naszymi wartosciami wskazanymi w Kodeksie Etyki Grupy WB,

e wytycznymi OECD (Organizacja Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju) dla przedsigbiorstw
wielonarodowych,

o wytycznymi ONZ (Organizacja Narodéw Zjednoczonych) Dotyczacymi Biznesu i Praw Cztowieka,

o zasadami okreslonymi w o$miu podstawowych konwencjach wskazanych w Deklaracji Migdzynarodowej
Organizacji Pracy dotyczacej podstawowych zasad i praw w pracy,

o zasadami okreslonymi w Miedzynarodowej Karcie Praw Cztowieka.

Naszym celem jest staty rozwdj standardéw prowadzenia dziatalnosci zgodnie z wytycznymi OECD
dotyczacymi nalezytej starannosci w odpowiedzialnym prowadzeniu dziatalno$ci biznesowe.

Dostawcy spétek z Grupy WB (w tym czlonkowie ich organéw, pracownicy, wspétpracownicy
przedstawiciele, poddostawcy zaangazowani posrednio lub bezposrednio w realizacje umowy/zamowienia
dla spotek Grupy WB) przestrzegajg przepisow obowigzujacego prawa krajowego i migdzynarodowego.
Unikajg wszelkich dziatari, ktére mogtyby spowodowa¢ naruszenie przez Grupe WB obowigzujacego prawa
lub podlegatyby karze zgodnie z obowigzujgcym prawem.

3. Przestrzeganie praw cztowieka

Dostawcy spdtek z Grupy WB oraz ich poddostawcy zaangazowani posrednio lub bezposrednio w realizacje
umowy/zamdwienia dla spétek z Grupy WB przestrzegaja praw cztowieka - wytycznych ONZ ds. Biznesu
i Praw Cztowieka oraz Migdzynarodowych Deklaracji dotyczacych Praw Cztowieka.

e Zakaz pracy przymusowej - zabrania sig stosowania jakichkolwiek form pracy przymusowej, niewolniczej
lub bez wynagrodzenia. Dostawca i jego poddostawcy zaangazowani posrednio lub bezposrednio
w realizacje umowy/zamowienia dla spotek z Grupy WB nie uczestniczg w procederze handlu ludzmi i nie
czerpig zadnych zyskow czy korzysci z tego procedery;
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Kodeks Etyki dla Dostawcéw Grupy WB.

e Zakaz pracy dzieci - dostawca zapewnia, ze przy procesie produkcyjnym oraz dystrybucyjnym nie
pracuja, z naruszeniem przepisow kodeksu pracy, dzieci lub osoby matoletnie.
4. Przestrzeganie praw pracowniczych

Dostawcy spétek z Grupy WB zobowigzujg sie przestrzegac zasad Migdzynarodowej Organizacji pracy
(MOP) oraz obowigzujgcych ich przepiséw prawa pracy w stosunku do swoich pracownikéw, w tym
przepisow dotyczgcych ptacy minimalnej umozliwiajgcej utrzymanie, maksymalnego dopuszczalnego czasu
pracy, a takze respektowac godno$¢ osobistg i prywatnosé pracownika.

41.  Zakaz dyskryminacji

Dostawcy spotek z Grupy WB nie mogg nikogo dyskryminowa¢ ze wzgledu na wiek ptec, wyznanie,
niepetnosprawnosc, orientacje seksualng, kolor skory, stan cywilny, ciagze, stan rodzicielski, przekonania
polityczne, narodowos¢, pochodzenie etniczne, przynalezno$¢ zwigzkowg oraz status spoteczny. Dostawcy
Grupy WB nie przyzwalajg i reagujg na wszelkie przejawy mobbingu, molestowania, naruszenia godnosci
osobistej oraz zachowania tworzace wroga, ponizajaca, upokarzajaca lub uwtaczajacg komus atmosfere
W miejscu pracy.

4.2.  Wolno$c zrzeszania sie

Dostawcy spotek z Grupy WB zapewniajg swoim pracownikom prawo do zrzeszania sie w legalnych
organizacjach. Uczciwe relacje u dostawcy sg podstawg do dialogu pomiedzy jego pracownikami a kadrg
zarzadzajaca.

43.  Zdrowie i bezpieczeristwo
Dostawcy spotek z Grupy WB zapewniajg swoim pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

5. Ochrona Srodowiska

Dostawcy spotek z Grupy WB daza do minimalizowania obcigzenia Srodowiska w ramach prowadzonej przez
siebie dziatalnosci i podejmuja dziatania zmierzajgce do jego poprawy.

6. Zakaz korupcji

Dostawcy spotek z Grupy WB sg zobowigzani do przestrzegania prawa antykorupcyjnego. Dostawcy
gwarantujg przeciwdziatanie wszelkim formom oszustwa i korupcji w codziennej praktyce biznesowej i
dziatalnosci gospodarczej. Dostawcy zobowigzuja sie do etycznego i zgodnego z prawem oraz dobrymi
obyczajami prowadzenia swojej dziatalnosci.

7. Brak konfliktu intereséw

Dostawcy spotek z Grupy WB w kazdym przypadku winni unika¢ konfliktu interesow i nie angazowac si¢ w
zadne dziatania, ktére sg lub mogg by¢ postrzegane jako majace wptyw na podejmowanie decyzji
niekorzystnych dla Grupy WB i realizowanej umowy/zamowienia.

8. Poddostawcy

Grupa WB oczekuje, ze Dostawca uzyska od kazdego ze swoich poddostawcow zaangazowanych posrednio
lub bezposrednio w realizacje umowy/zamdwienia dla spétek z Grupy WB, potwierdzenie, ze poddostawca

WB GROUP Strona4z5

P



Kodeks Etyki dla Dostawcéw Grupy WB

ten dziata z poszanowaniem zasad okreslonych w ninigjszym Kodeksie. Spétki z Grupy WB mogg zadac od
Dostawcy udokumentowania takiego potwierdzenia.

9. Zgtaszanie naruszen
Dostawca jest zobowigzany do niezwtocznego zgtaszania probleméw i podejrzen o naruszenie przepisow

prawa oraz w przypadku, gdy istnieje uzasadniona okolicznos$¢, iz mogto dojs¢ do powaznego naruszenia
zasad i przepisow zawartych w niniejszym Kodeksie.

Zgtaszanie nieprawidtowosci jest mozliwe poprzez:

1) korespondencije kierowang do odpowiednich Komisji Etyki na adres siedziby spotki z Grupy WB;

2) adresy email odpowiednich Komisji Etyki spétek z Grupy WB wskazane na stronie internetowej
www .wbgroup.pl lub na stronach internetowych odpowiedniej spétki z Grupy WB;

3) formularz zgtoszeniowy dostepny na stronie internetowej www.wbgroup.pl w zaktadce ,Zgtaszanie
nieprawidtowosci” lub na stronach internetowych odpowiedniej spotki z Grupy WB.

Kazde zgtoszenie jest analizowane i wyjasnianie przez odpowiednia Komisje Etyki spotki z Grupy WB
zgodnie z przyjetymi zasadami zgtaszania naruszen.

10. Wdrozenie Kodeksu

Kodeks zostat przyjety uchwatg Zarzadu WB Electronics S.A. w dniu 18 marca 2024 r. Wszelkie zmiany i/lub
aktualizacje bedg zatwierdzane przez Zarzad WB Electronics S.A. i niezwlocznie przekazywane spotkom z
Grupy WB oraz zainteresowanym stronom.

Spotki nalezace do Grupy WB przyjmuja/aktualizuja niniejszy Kodeks w drodze uchwaty Zarzadu.

Kodeks po przyjeciu przez poszczegdlne spotki z Grupy WB bedzie dostepny na stronie internetowej Grupy
WB (www.wbgroup.pl), stronach internetowych spétek z Grupy WB oraz na stronach intranetowych spotek
Grupy WB.

Zobowigzania Dostawcow do stosowania Kodeksu i beda umieszone w umowach z Dostawcami lub
zamowieniach akceptowanych przez Dostawcdw lub osobnych o$wiadczeniach. Spétka z Grupy WB moze
dokonywa¢ wstepnej lub okresowej weryfikacji wypetniania przez Dostawce zobowigzania do
przestrzegania Kodeksu.
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WB GROUP Strona5z 5



